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Informe del Régimen de Formacién Continua Ao 2024
Instituto de Planificacion y Formacidn para la Seguridad Convivencia

El Régimen de Formacion Continua (Re.For.Con) consiste en un programa
permanente de capacitaciones destinadas a Guardias Locales de Prevencion y Convivencia de la
provincia de Cérdoba que tienen como objetivo su especializacion, profesionalizacion, y dotacion de
mds herramientas para su intervencion preventiva en los ecosistemas de seguridad locales.
Asimismo, este régimen tiene el espiritu de actualizacion formativa periddica para los y las agentes
de prevencidn, en orden de que adquieran los instrumentos necesarios para adaptar su actuacién a
las realidades locales cambiantes y dindmicas.

El Régimen de Formacion Continua comenzd con el dictado de seminarios en octubre
del presente afio y finalizé la primera semana de diciembre. Estos seminarios fueron la primera
experiencia de especializacién de los y las agentes de las guardias locales de Cérdoba. Asi como tuvo
su lanzamiento en octubre pasado, este régimen tiene proyectado su continuidad a perpetuidad en el
futuro, complementando y profundizando los conocimientos y aptitudes adquiridos en la
Diplomatura Universitaria en Seguridad y Convivencia por los y las agentes.

El disefio académico y la implementacién operativa-logistica de dichos seminarios
estuvieron a cargo del Instituto de Planificacion y Formacién para la Seguridad y Convivencia, y
contaron con la asistencia de profesionales de la Universidad Nacional de Villa Maria. Esta
articulacién se dio en cumplimiento de lo establecido en los Convenios de Cooperacién entre el
Ministerio de Seguridad y la Universidad Nacional de Villa Maria que tenian previstos el comienzo de
la implementacion de las capacitaciones del Régimen de Formacion Continua (Convenios n° 9, 27, 160
y 179 ; Resoluciones Ministeriales n° 169, 315, 621 y 786 respectivamente).

Los Seminarios dictados

En esta primera edicién se dictaron 4 seminarios con diferentes tematicas: 2 con
modalidad virtual, otros 2 presencial. Las convocatorias para los seminarios se realizaron agrupando a
las localidades segun las sedes en las que hubieran cursado el Diplomado Universitario para Guardias
Locales. Estas capacitaciones tuvieron una duracién de media jornaday estuvieron primordialmente
orientadas a los y las agentes de prevencién y convivencia que ya hubieran finalizado la mencionada
Diplomatura Universitaria.

Entre las 4 tematicas, se dictaron una totalidad 13 seminarios para diferentes localidades.
Estos contaron con mas de 676 guardias asistentes oriundos de mas de 85 localidades
diferentes de la provincia. El ndmero de guardias alcanzados por esta capacitacidn se acerca a
la mitad de los y las guardias que finalizaron la diplomatura universitaria.

4 Lineas Tematicas Iniciales

La eleccion de los temas de capacitacidn surgieron de la misma demanda de los y las
agentes diplomados respecto a su necesidades de profundizacién formativa (Ver Informes de
Encuestas de Diplomados 1°, 2°, 3° y 4° etapa. Instituto de Seguridad). Todos los y las docentes
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profesionales a cargo de cada seminario fueron seleccionados tanto por su larga trayectoria y
formacion en el drea especifica, como por su experiencia previa en formacion a agentes de Seguridad.

| - Gestion de Conflictos comunitarios. A cargo de: Mgter. Manuel Campodénico, Mgter. Lucia Pérez,
Esp. Ménica Cornaglia, Esp. Sabrina Gonzalez Solé. y Esp. Lujan D’adam - Centro Media Diversa -
Mediadores/as de la pcia. de Cérdoba.

Contenido: El conflicto desde la perspectiva comunitaria. Enfoque de vulnerabilidad e
interseccionalidad: indicadores y su aplicacion en las relaciones comunitarias. Diferentes condiciones
de vulnerabilidad. Abordaje de conflictos comunitarios complejos: Herramientas para generar
didlogos participativos. Identificacidn de las propias representaciones sobre el conflicto comunitario a
fin de su revisién consciente. Mecanismos existentes de gestion pacifica de conflictos en las esferas
del Estado provincial y municipal. Herramientas para una comunicacién eficiente.

Il - Medidas de Seguridad en dispositivos de Control de Transito. A cargo de: Crio.Lic.Abg. Martin
Heredia, Secr. Lic. Leonardo Torres, Of. Ppal. Aldo Bustos y Of. Laura Pinto.

Contenidos: Implementacion efectiva de medidas de seguridad en el uso de dispositivos de control de
transito, minimizando riesgos y optimizando la eficiencia de los operativos. Visibilidad y Sefializacion,
Proteccidn Fisica, Comunicacién y Coordinacién, Tecnologia y Automatizacidon, Concientizacién y
Educacion Vial. Herramientas de comunicacidon y coordinacion de manera efectiva durante los
operativos. Tecnologia y automatizacion en la gestién del transito. Concientizacidn y la educacion vial
de la comunidad.

lll - Identidades, Género y Primera Intervencidn. A cargo de: Dra. Luz Ruffini (UNVM) y Abg Valeria
Montoya (Escuela Superior Manuel Belgrano y Poder Judicial de la pcia. de Cérdoba)

Contenidos: Violencia familiar, violencia de género, identidad de género. Conceptos, regulaciones
internacionales, instrumentos nacionales y provinciales. Contenido practico: Adaptacion al contexto
socio-cultural, evaluacion de factores de riesgo, reconocimiento de recursos locales. Abordaje social y
legal con miras a una intervencion practica y efectiva. Marco conceptual y legal de las situaciones
identificadas como de Violencia Familiar y Violencia de Género, asi como las relacionadas a la
identidad de las personas. Potenciales conflictos en el contexto de la violencia familiar y de género.
Intervencién en los hechos sociales que tengan base en los nucleos familiares, en la cuestidon de
género e identidades. Red comunitaria en la tematica y las herramientas de abordaje social y
personal de las tematicas de violencia y género.

IV- Seguridad Turistica - A cargo de Lic. Fabidn Olmos. Creador de la Policia Turistica de Cérdoba.

Contenidos: Seguridad Turistica y Nautica. Seguridad turistica: definiciéon y alcances. Atencién y
orientacion al turista. Prevencién de riesgos en las distintas zonas turisticas: Difusidon de canales de
comunicacion de emergencia. Disposiciones de trafico relevantes en el turismo. Prevencién de delitos
y estafas a turistas (planificaciéon de controles turisticos, teniendo en cuenta la geolocalizacion del
delito). Sefialética elemental en lugares turisticos. Protocolo de actuacién ante emergencias: Planes
de evacuacion en las distintas zonas - Eventos masivos, festivales (técnicas para manejar y orientar a
grandes grupos). Colaboracién con autoridades de turismo (puntos de informacidn y orientacion).
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Seminario

Modalidad

Sede de
Diplomad
o
objetivo/
Sede

Fecha

Asistentes

Total
Asistentes
por
Seminario

Cant.
Localidade
s asistentes

Localidades Asistentes

| Gestion de
Conflictos
Comunitari
os

Virtual - 3
hs reloj

Alta Gracia

1-10

60

Rio IV

07-10

67

Villa Maria

17-10

74

201

Mas de 12

Alta Gracia, Amboy, Anisacate,
Cdérdoba, Embalse , Falda Del
Carmen, Los Cedros, Malaguefio
, Villa del Prado, Villa La Bolsa,
Villa Los Aromos, Villa Parque
Santa Ana y otras sin especificar

Mas de 9

Colonia Bismarck, Cordoba,
Holmberg, La Cesira, Las
Higueras, Rio Cuarto,
Sampacho, Serrano, Villa
Sarmiento y otras mas sin
especificar.

14

Chilibroste, Cintra, Colonia
Bismarck, General Roca,
Idiazabal , Justiniano Posse, La
Carlota, La Playosa, Noetinger,
Oliva, Pozo del Molle, Saira, San
Marcos Sud, Villa Maria.

]
Prevencion
en
Controles
de Transito

Presencial
-4 hs reloj

Alta Gracia

15-10

53

Rio IV

29-10

42

Villa Maria

05-10

28

Arroyito

28-11

64

Villa
Allende

3-12

22

209

Alta Gracia , Dique Chico,
Embalse, Falda del Carmen , San
Clemente, Villa del Prado, Villa
La Bolsa, Villa Los Aromos y Villa
Parque Santa Ana.

La Cesira, Sampacho, Santa
Catalina Holmberg, Serrano y
Rio Cuarto.

Ballesteros, Chilibroste, Colonia
Bismarck, Idiazabal, La Playosa,
Noetinger, Pozo del Molle, Saira
y San Marcos Sud.

17

Alicia , Altos de Chipién,
Arroyito , Brinkmann , Colonia
Las Pichanas , Colonia Toro Pujio
, Colonia Vignaud, El Fortin, El
Tio, Freyre, La Paquita, Las
Varas, Las Varillas, Mortero,
Portefia, Saturnino Maria
Laspiur y Seeber.

Judrez Celman, Villa Cerro Azul,
Agua de Oro, Villa Allende, Mi
Granja y Montecristo.
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n
Identidades
de Género
y Primera
Intervencié
n

Virtual - 3
hs reloj

Alta Gracia

26-11

38

V. Maria

21-11

51

Capital +
Rio IV +
San
Francisco

27-11

55

144

Alta Gracia, Embalse, Falda del
Carmen, San Clemente, Villa del
Prado, Villa General Belgrano,
Villa la Bolsa, Villa Los Aromos,
Villa Parque Santa Ana

18

Ana Zumaran , Ausonia,
Ballesteros Sud , Bernardo
O’Higgings, Chilibroste, Colonia
Bismarck , General Roca,
Idiazabal, La carlota, La Playosa,
Morrison, Noetinger, Oliva,
Pampayasta Sud, Pozo Del
Molle, Saira, San Marcos Sud y
Villa Maria.

Berrotaran, Cérdoba Capital, La
Cesira, Rio Cuarto, San
Francisco, San Juan, Santa
Catalina Holdmberg y Serrano.

v
Seguridad
Turisticay
Nautica

Presencial
-3 hsreloj

Cosquin

28-11

82

Embalse

02-12

40

122

14

Bialet Massé, Casa Grande,
Charbonier, Cosquin, Huerta
Grande, Icho Cruz, La Cumbre,
Los Cocos, Mayu Sumaj, San
Antonio De Arredondo, Santa
Maria De Punilla, Tala Huasi,
Tanti, y Villa Santa Cruz Del
Lago.

6

Santa Rosa de Calamuchita,
Embalse, Villa Yacanto, Villa
Parque Santa Ana, Villa Los
Aromos y Villa del Dique.

Total

676

676

Cantidad de localidades sin repetir:

85
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Recepcion y Resultados

Con el objeto de evaluar la implementacién de la primera edicién del Régimen de
Formacion Continua se llevd adelante una encuesta de satisfaccion destinada a los y las referentes
de las dreas de Seguridad Locales, o responsables de la Guardias Locales, con quienes se estuvo en
contacto en este proceso logistico y formativo. La encuesta fue realizada mediante un formulario de
Google, y fue de caracter andénimo y estructurado. Fue respondida por 80 referentes de las 85
localidades que participaron de los seminarios, es decir, por el 94% de la poblacion objetivo.

La totalidad de los/referentes encuestados/as tuvieron una opinién positiva de los
seminarios: El 81,3% los evalu6 como muy buenos, y el restante 18,8% como Buenos. Ademas, el
98,8% expresod su deseo de que los seminarios se sigan dictando continuamente en el futuro. Cabe
mencionar también que el 82,5% de los/as encuestados/as sostuvo que las tematicas que abordaban
los seminarios eran muy adecuadas y acordes a las necesidades de los/as agentes.

¢, Como evaluaria a los Seminarios dictados del
Régimen de Formacidn Continua (Gestion de Conflictos
Comunitarios, Transito, Géneros y Turismo)?

Buenos

Muy Buenos

Respecto a la modalidad de cursado, el 63,7% expreséd su preferencia por la
presencialidad, un 16,2% por la virtualidad, y el restante 20% no expresd mas preferencia por alguna

modalidad especifica de cursado.

En relacion al conocimiento técnico y la adecuacidon pedagdgica del plantel docente
a cargo de los seminarios, en una escala del 1 al 5, siendo 1 la calificacién mas baja y 5 la mas alta: el
76,3% lo calificé con 5, el 16,3% con 4, 7,5% con 3, y nadie con 2 0 1.
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¢ Coémo calificaria el conocimiento técnicoy la
adecuacion pedagadgica de los/as docentes?
Siendo 1 la calificacién mas baja y 5 la mas alta.

80
60
40

20

Por dltimo, los y las referentes sefialaron algunas tematicas en las que creen que es
necesario seguir formando a los y las agentes locales de prevencion y convivencia: Primeros Auxilios,
RCP, Seguridad Vial y Transito, fortalecimiento de Redes Comunitarias locales, gestion y resolucion de
conflictos, protocolos de actuacion para guardias locales, alcances y limites de la actuacion de los GLP,
defensa personal, uso de Nuevas Tecnologias, manejo de moviles, monitoreo y videovigilancia y
sistemas de comandos de incidentes.

Instituto de Planificacion y Formacion para la Seguridad y Convivencia - COPEC

Ciudad de Cordoba - 23 de Diciembre del 2024
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